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 Herr OStR  
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Regelmäßige und aktuelle Hinweise im  

Informationskurs zur Berufs- und Studien-

orientierung über die schulinterne 

Plattform “itslearning”:  

 

Mitteilungen zu aktuellen Angeboten der 

BSO (Praktika, Unternehmensnachmitta-

ge, Auslandsaufenthalte, Studienangebo-

te usw.) 

 

Verlinkung zu relevanten Internetange-

boten (Studienangebote, Online-

Kompetenztests, MINT-Angeboten)  

 

Verwaltung von Daten und Dokumenten 

(Unterrichtsmaterial zur Berufsvorberei-

tung, Formulare im Rahmen des Prakti-

kums usw.) 

 

Bereitstellung einer Datenbank zu absol-

vierten Schülerpraktika mit Ansprech-

partnern u.a. 

 Innovativ Weiterdenken 

 



Was kommt nach der Schule?  

Für viele Schülerinnen und Schüler ist diese Fragestellung 

noch weit weg und nicht wenige wissen auch zum Ende 

der Schulzeit noch nicht so recht, wie es weitergeht.  

Dabei kann man kaum früh genug anfangen, den         

Schülerinnen und Schülern Hilfestellungen für ihren     

weiteren Werdegang zu geben. Seine eigenen Stärken und 

Schwächen zu erkennen, konkrete Einblicke in für sie   

interessante Berufsfelder zu erhalten und vielleicht      

darüber hinaus auch schon erste Kontakte für die Zeit 

nach dem Abitur zu knüpfen, sind wichtige Maßnahmen, 

um den Übergang in das Berufsleben vorzubereiten. 

Unser übergeordnetes Ziel ist somit die Ausgestaltung 

einer effektiven und nachhaltigen Berufs- und Studien-

orientierung zur Verbesserung der beruflichen Selbst-

findung von Schülerinnen und Schülern. 

Für die entsprechenden begleitenden Maßnahmen zur 

Berufs– und Studienorientierung wurde das Neue Gym-

nasium inzwischen sogar als eines der wenigen Gymnasien 

in Hessen mit dem „OloV-Gütesiegel“ zertifiziert. 

 

7. Jahrgang: 

“Girls and Boys Day” 

 

8. Jahrgang: 

“Girls and Boys Day” 

Bewerbungstraining durch Trainer der DB Systel AG 

“Aktion Tagwerk” 

Individuelles Kompetenzfeststellungsverfahren durch 

den “Berufsnavigator”  

 

9. Jahrgang: 

1. Praktikum  

“Aktion Tagwerk” 

I-AM-MINT-Projekte (z.B. Exkursionen zu Opel) 

BSO-Einzelgespräche  

(Klassenlehrkraft, BSO-Beauftragte und sogar        

Mitglieder der Schulleitung führen ein intensives  

Einzelgespräch zur Berufs– und Studienorientierung.) 

Vielfältiges AG-Angebot (z.B. LEGO Mindstorms, Science 

Club, Informatik, Mini BWL u.a) 

E-Phase: 

 2. Praktikum  

 Betriebserkundungen (z.B. Adam Opel AG,           

DB Systel AG, Merck, Berufsakademie u.a) 

 Berufsberatung durch die Bundesagentur für    

Arbeit 

Q1/Q2-Phase: 

 Berufs- und Studienorientierungstage  mit         

Informationsveranstaltungen und Workshops mit 

vielen außerschulischen Kooperationspartnern 

 Besuch von Hochschulmessen/ Informationstagen 

in der Region: 

 · Goethe-Universität Frankfurt  

 · Johannes Gutenberg Universität Mainz 

 · Hochschule RheinMain (HIT) 

 Berufsberatung durch die Bundesagentur für    

Arbeit 

Q3/Q4-Phase: 

 Berufsberatung durch die Bundesagentur für     

Arbeit 


